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Gruwort

der Schulleitung

Liebe Schiiler:innen, liebe Studierende,

am 14.06.2023 haben wir die Abschlussjahrginge
unserer Schule feierlich verabschiedet. Wir sind stolz
darauf, dass wir viele junge Menschen dabei unterstiit-
zen konnten, ihre schulischen, persénlichen und be-
ruflichen Ziele zu verwirklichen. Die vielen schonen
Fotos von der Verabschiedung auf unserer Homepage
zeigen deutlich, dass unsere ehemaligen Schiiler:innen
sich an unserer Schule wertgeschatzt fiihlten, sehr gut
ausgebildet worden sind und nun motiviert in ihre
weitere berufliche Zukunft starten konnen.

Nur zwei Tage vorher fanden bei uns die Einschulungen
vieler neuer Klassen statt. Wie jedes Jahr empfinden wir
diesen Termin als eine Art Neustart, als Gelegenheit, so-
wohl unsere schulischen Stirken erneut weiterzugeben
zu konnen, als auch die Moglichkeit, Verbesserungen
herbeizufithren da, wo es in der Vergangenheit viel-
leicht noch nicht so perfekt war.

In diesem Sinne mdchten wir Sie ganz herzlich will-
kommen heiflen an der Elly-Heuss-Knapp-Schule.
Wir begriiflen Sie stellvertretend fiir alle Lehrkrifte
und Mitarbeitenden an unserer Schule und wiinschen
Thnen alles Gute fiir Thre schulischen und beruflichen
Ziele bei uns.

Wir versprechen Thnen, dass wir auch in diesem
Schuljahr unser Bestes geben werden, um Sie darin zu
unterstiitzen, Thre beruflichen und personlichen Ziele
zu erreichen.

Gemafl unserem Leitbild ,,Unsere Vielfalt - Ihre
Chance mochten wir Sie qualitativ gut auf die
Priifungen vorbereiten und Thnen vielfiltige
Chancen bieten, damit Sie IThre personlichen und
beruflichen Kompetenzen breit aufgestellt stirken
und erweitern kénnen.

Nicht nur aufgrund der schnell fortschreitenden
Digitalisierung bieten wir Thnen einen modernen
und vielfiltigen Unterricht. Wichtig in diesem Zu-
sammenhang ist unser einheitlich eingefithrtes Lern-
managementsystem Logineo LMS. Es gewihrleistet
einen zunehmend selbstdndigeren Unterricht und
schafft gemeinsam mit WebUntis (digitales Klassen-

buch und Kommunikationsplattform) Transparenz
fiir viele wichtige Informationen. Auf dem Handy
werden Sie transparent iiber Vertretungsunterrichte
und Fehlzeiten informiert und kénnen sehr schnell
Kontakt mit Thren Lehrer:innen aufnehmen.

Die vergangenen Schuljahre haben gezeigt, wie wich-
tig es fiir unsere Schule ist, gemeinsam mit unserer
Schiiler:innenvertretung dafiir zu sorgen, dass unsere
schulische Gemeinschaft von allen mitgestaltet wird.
Wir mochten Sie ausdriicklich ermuntern,
sich personlich, als Klassensprecher:in  oder
iber Ihre Klassensprecher:innen oder in der
Schiiler:innenvertretung (SV) aktiv ins Schulleben
einzubringen. Nur so kann sich unsere grofie Schule
weiter entwickeln.

Lassen Sie uns also gemeinsam positiv nach vorne
schauen!

Thnen allen wiinschen wir einen guten Start und ein
erfolgreiches Schuljahr 2023/24!

Alfred Nottelmann Andre Fulneczek

Schulleiter stellv. Schulleiter

GruRwort

der SV-Schiilerinnen und SV-Lehrerinnen

Liebe Schiilerinnen und Schiiler,

zunichst einmal mochten wir Euch herzlichst im
neuen Schuljahr an der Elly begriifien.

An unserer Schule ist die Schiilervertretung sehr
aktiv und hat all ihre Angelegenheiten in einer
eigenen Satzung geregelt. Sie soll jedem Schiiler
und jeder Schiilerin ermdglichen, sich aktiv am
Schulleben zu beteiligen. Dabei vertreten wir als
SV die Interessen aller Schiiler, Schiilerinnen und
Studierenden unserer Schule gegeniiber Lehrkraf-
ten, der Schulleitung und dem Schultriger und
arbeiten mit diesen zusammen an der Weiterent-
wicklung der Schule.

In der Satzung ist unter anderem geregelt, wann und
wie die Klassensprecher/innen und SV-Abgeordneten
gewihlt werden, welche Aufgaben diese haben,
aber auch welche Aufgaben generell die SV hat
und wie sie sich strukturiert (SV-Rat, Schiiler-
sprecher/in, Arbeitsgruppen).

Zusitzlich ist es auch moglich, als nicht gewahltes
Mitglied an der SV mitzuwirken, und zwar innerhalb
der neu geschaffenen Arbeitsgruppen zu bestimmten
Themen.

Wir wollen Schule aktiv | mitgestalten und uns
einbringen - dazu brauchen wir nicht nur Eure Ide-
en und Anregungen, sondern auch Eure Mitarbeit
und Euer Engagement. Wir haben in den vergangenen
Jahren nicht nur das Schullebep aktiv mitgestaltet,

sondern waren auf kommunalpolitischer Ebene aktiv
und standen im Interesse der Schiiler:innenschaft mit
dem Oberbiirgermeister in Kontakt. So haben wir
eine Unterschriftenaktion beziiglich des geplan-
ten Umbaus an der Elly auf die Beine gestellt.

Dabher bringt Euch weiterhin ein! - Kommt zu unseren
SV-Treffen, nehmt an unseren SV-Sitzungen teil
und sprecht uns personlich an!

Wir freuen uns iiber jede Form der Mitarbeit!

Euer derzeitiger SV-Vorstand
Patrick Benoit Gerold, Nikita Bergheim, Leo Hoff,
Melanie Meyer, Gérkem Ucar, Jenny Wilke

SV-LehrerInnen
Ann-Christin Demmer
Marc Langenbach
Annemarie Winterfeldt
Kontakt
sv.elly@schule.duesseldorf.de
Réuscherweg:

iiber das Sekretariat



Orientierung

an unseren drei Schulstandorten

Die Elly-Heuss-Knapp-Schule ist in den an der Siegburger Strafle 137 - 139 benachbarten
schwarzen und weifien Schulgebduden und in der AufSenstelle am Riuscherweg 40 angesiedelt.

Haupteingang

S92 89%6

Elly-Heuss-Knapp-Schule
Berufskolleg der Stadt Diisseldorf

Siegburger Str. 137 — 139
40591 Diisseldorf

Telefon: 0211 / 89 223 00
Fax: 0211/89 22314

E-Mail: info@elly-bk.de
Internet: www.elly-bk.de

Anfahrt/Parkmoglichkeit

Parkmoglichkeit besteht nur begrenzt an der
Siegburger Straf3e; wir empfehlen die Anreise
mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (U77 / U74
/ U79 Richtung Holthausen bis Haltestelle

Kaiserslauterner Strale bzw. Provinzialplatz).

Falls Sie mit dem Auto zur Schule fahren wol-
len, beachten Sie bitte das Halteverbot in der
Hoseler Strafle (gleich vor dem Haupteingang).
Da sich hier die Feuerwehrzufahrt befindet,
wird regelmafig kontrolliert. Zwischen den
Schulstandorten an der Siegburger Strafle und
dem Rauscherweg (Haltestelle Siidfriedhof)
verkehrt die Buslinie 723.

Den Réuscherweg erreichen Sie vom Haupt-
bahnhof aus mit den Straflenbahnlinien 704
und 709 in Richtung Sudfriedhof und mit dem
Auto tiber den Siidring.

\‘H-H‘n Q_{,;\\“x Haupteingang
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Auflenstelle Riuscherweg 7
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Rauscherweg 40

40221 Diisseldorf

Telefon: 0211/ 89 939 09
Fax: 0211/ 89 291 61

Info-Tafeln und Aushéange

Info-Tafeln befinden sich jeweils in der
Eingangshalle des schwarzen und weiflen
Gebaudes an der Siegburger Strafle und im
Hauptgebaude am Réauscherweg. Hier erhalten
Sie Hinweise auf besondere Angebote der
Schule, Termine, Vertretungsregelungen und
Veranstaltungen. Auch die SV ist hier présent.

Auf Klapptafeln in den Foyers der Schulge-
biude und am Rauscherweg finden Sie Namen
und Fotos aller Lehrerinnen und Lehrer der

Schule.




Orientierung

Information und Hilfe

Die Schulsozialarbeit
stellt sich vor

Liebe Schiilerin, lieber Schiiler!

Getreu des internen Schulentwicklungsziels
»Jede:r ist uns wichtig“ untersiitzen wir Sie

in allen schulischen, beruflichen und privaten
Lebenslagen. Wir horen Thnen vorurteilsfrei
zu und entwickeln gemeinsam mit Thnen eine
passende Losung fiir Thr Anliegen. Unser
Beratungsangebot verpflichtet Sie zu nichts -
wir zeigen Thnen Wege auf, doch Sie bestim-
men, in welchem Tempo es wo lang geht.

Wir beraten Sie zu schulischen und beruf-
lichen Anliegen. Zum Beispiel bei:

* Lernschwierigkeiten

« Priiffungsangst

* Konflikten (mit Mischiiler:innen,
Lehrkriften, im Betrieb)

* Anschlussperspektiven und
Zukunftsplanung _ \

S
©
N

/i ?./ ',(’ /;’/ \\4’/

Sie konnen mit uns auch iiber private Themen
sprechen:

* Finanzen und Schulden

* Wohnungsnot

+ Arger mit Behordern und Amtern

* Konflikte mit der Familie, Freunden, in der
Partnerschaft

* Schwangerschaft

* Sucht

* Psychische oder seelische Belastungen

Bei Bedarf stellen wir auch einen Kontakt zu
auflerschulischen Beratungsstellen her.

Die Schulsozialarbeit unterliegt der Schwei-
gepflicht - nichts aus unserem Gespréch wird
ohne Thr Einverstindnis weitergegeben.

Die Ansprechpartner:innen und Beratungs-
zeiten auf unserer Homepage sind mit dem
QR Code ersichtlich.
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orientierung

Verwaltung

Schulleitung

Schulleiter:
Herr Nottelmann

stellv. Schulleiter:
Herr Fulneczek

Lehrerinnenzimmer & Postfacher

Falls Sie Thre Lehrerinnen und Lehrer im
Lehrerzimmer N104 im Verwaltungstrakt im
1. OG des schwarzen Schulgebaudes einmal
nicht antreffen, konnen Sie eine schriftli-

che Nachricht im Postfachraum oder am
Réuscherweg 40 im Lehrerzimmer hinterle-
gen. Im weiflen Schulgebdude treffen Sie Thre
Lehrer:innen in den Pausen in Raum S101 an.

Schulbescheinigungen

Schulbescheinigungen konnen wir erst nach
Vorlage aller Zugangsvoraussetzungen ausge-
ben. Schiiler:innen von Teilzeitklassen erhal-
ten keine Schulbescheinigung, da sie in einem
Ausbildungs- bzw. Praktikantenverhaltnis
stehen. Wir verweisen hier auf die Lehrlings-
ausweise der entsprechenden Kammern.

Vertretungsunterricht

Vertretungsunterricht konnen Sie tiber die
WebUntis-App tagesaktuell einsehen. Uber
Thre Klassenlehrer:innen erhalten Sie die
Zugangsdaten und eine kurze Einweisung.
Im Foyer des schwarzen und des weiflen
Schulgebdudes sowie am Réuscherweg
befindet sich je ein Digitales Schwarzes Brett
(DSB) mit aktuellen Informationen zum
Stundenplan fiir den aktuellen Unterrichtstag
und den darauf folgenden Tag. Auch hier
werden wichtige Termine und Regelungen wie
Stundenplanidnderungen, Unterrichtsausfall

oder -verlegung, Rauminderungen und
Vertretungsunterricht bekannt gegeben.

Im aktuellen Notfall konnen Sie auflerdem im
Vertretungsplan-Biiro Raum N101 (schwarzes
Gebaude) bei Frau Heeke, Frau Ebeling oder
Herrn Fulneczek, und im Sekretariat N114
nachfragen.

Schokoticket

Antragsformulare fiir das Schokoticket
erhalten Sie bei Threr Klassenleitung oder im
Sekretariat.

Schulbiicher/ Tablets

Leihweise von der Schule tiberlassene
Schulbiicher miissen handschriftlich mit den
vollstaindigen Angaben im Ausleihstempel
versehen werden. Bei Abgang von der Schule
sind die Biicher und ggfs. Tablets unmittelbar
zuriickzugeben. Vorsitzliche oder fahrldssige
Beschadigungen oder Verlust fithren zu einer
Schadensersatzverpflichtung.

Sekretariat

Frau Landscheidt, Frau Krenn und Frau
Schulz sind Thre Ansprechpartnerinnen fiir
Schiilerangelegenheiten im Sekretariat Raum
N114 (schwarzes Schulgebéude).

Am Réuscherweg beachten Sie bitte den
aktuellen Aushang.

Hausmeister & Hausmeisterin

Die Hausmeisterlogen von Herrn Rusche
befinden sich im Foyerbereich des schwarzen
und des weiflen Schulgebdudes. Hausmeisterin
am Réuscherweg ist Frau Erkelenz, ihr Biiro
liegt neben Raum 2.



Forderangebote

Die Facher Mathe, Deutsch und Englisch
sind fir alle Bildungsgédnge von gro-
Ber Bedeutung. Daher finden fiir diese
Facher gezielte Forderangebote in den
verschiedenen Bildungsbereichen statt.
Fragen zur Forderung beantworten die
Fachlehrkrifte dieser drei Ficher und die
Klassenleitungen.

Unterrichtszeiten

Stunde | Fiir alle Klassen

0]
‘?:bendunterricht

1. | 8:00 Uhr - 8:45 Uhr

1.Ay 17:00 Uhr - 17:45 Uhr

Wechselzeit: 5 Minuten

2.A | 77:45 Uhr - 18:30 Uhr

2. | 8:50 Uhr - 9:35 Uhr

Pause: 18:30 Uhr - 18:45 Uhr

1. Pause: 9:35 Uhr - 9:55 Uhr

3.A | 18:45 Uhr - 19:30 Uhr

3. | 9:55 Uhr - 10:40 Uhr

4.A | 19:30 Uhr - 20:15 Uhr

Wechselzeit: 5 Minuten

S.A | 20:15 Uhr - 21:00 Uhr

4. | 10:45 Uhr - 11:30 Uhr

2. Pause: 11:30 Uhr - 11:50 Uhr

5. | 11:50 Uhr - 12:35 Uhr

Wechselzeit: 5 Minuten

Rauscherweg

6. | 12:40 Uhr - 13:25 Uhr

(abweichende Zeiten ab der 3. Pause)

3. Pause: 13:25 Uhr - 13:55 Uhr

3. Pause: 13:25 Uhr - 13:45 Uhr

7. | 13:55 Uhr - 14:40 Uhr

7. | 13:45 Uhr - 14:30 Uhr

8. | 14:40 Uhr - 15:25 Uhr

Wechselzeit 5 Minuten

9- | 15:25 Uhr - 16:10 Uhr

8. | 14:35 Uhr - 15:20 Uhr

10. | 16:10 Uhr - 16:55 Uhr

orientierung

Ansprechpartnerinnen

Lernprobleme, Versetzungs- und Priifungsfragen, der weitere

Transparenz

unt
Partizipation

Bildungsweg, Konflikte in der Klasse, private Schwierigkeiten —
manchmal tauchen Fragen und Probleme auf, die alleine nicht zu

kldren sind. Hier finden Sie Ihre schulischen Ansprechpartner:innen.
Zusitzlich kénnen Sie sich auch an unsere Kooperationspartner wie
z. B. den SKFM, die Jugendberatung der AWO oder die Agentur fiir

Aufrichtigkeit
und

n
Wertschitzung

Arbeit wenden. Alle Informationen hierzu finden Sie in den Aus-
hingen in unseren Foyers, den Beratungsflyern an den Beratungs-

rdumen N116 und W105 sowie auf den Beratungsinfos in allen
Klassenraumen. Sprechzeiten entnehmen Sie bitte dem aktuellen

Aushang am Sekretariat oder am jeweiligen Biiro.

)
Elly-Heuss-Knapp-Schule
Berufskolleg der Stact Dilsseldorf

Leitbild

Zukunﬂsféhi%e
Kompetenzen fiir
die Arbeitswelt

oe

Selbststindigkeit
und

eigenverantwortliches
Lernen

Engagement

un
Verantwortung

Beratung durch | Wer? Fiir welche Klassen? Wo? | Tel 89-
Frau Avruscio-
Hufmann IFK, BFG1B, BFG2B, BFS1B N129 22324
Frau Thiel IFK N129 22324
Bereichsleitung | ., famurcu-Borgel | BEG1B, BFG2B, BES1B N129 |22324
Bildungsgang- —
leitung BS Maf3-, Anderungs-,
Textil-, Modenéher:in und
Frau Baden -schneider:in, Modist:in; N103 22303
BFS Textiltechnik und Bekleidung
MSU/M/O
BFT, MSU/M/O,
Frau Dr. Strathoff BS Maf3-, Anderungs- und N103 22303
Modeschneider:in, Modist:in
Frau Kauls Textile Fachpraxis N103 22303
Herr Biermann BSZU/O, BHEU/O, BEVU/O W113 22317
Frau Kielhorn BSZU/O W113 22317
Frau Schoemakers BHEU/O WI113 (22317
N.N. BEVU/O
BS Friseur:in
Frau Botzen-Nagel BS Kosmetiker:in N106 22328
HBKU
Frau Weber BS Friseur:in N106 22328
Frau Kesper BS Kosmetiker:in N106 22328
Herr Potke HBKU/M/O N103 22303
Frau Douma Tierpflege LZRW [93983
Herr Menke Tierpflege Heim & Forschung | LZRW | 939 42
Frau Winter Tierpflege Zoo LZRW [93942




Beratung durch | Wer? Fiir welche Klassen? Wo? | Tel 89-
Frau Ebeling AV, AVT, AVMB N117 22326
Bereichsleitung Frau Pega AV, AVT, AVMB N117 22333
Bildungsgang- | gy, winkler AV, AVT N117  |22333
leitung
Frau Frech g;lgo‘r‘;‘sii?m’ EONE. N108 |22357
Frau Markov F11G und F12G, FOSG N108 22357
Frau Badenberg BS Florist:in N108 22357
Herr Hanrath BKIU/O W111 22374
Frau Richter BKI - PIA W111 223 30
BS Hauswirtschafter:in,
Frau Heeke gg Ela:l};f}rlzlrdl‘xlfe“n W107  |22327
Fachverkaufer:in
Herr Tolk ?:Cfllve‘:gz:m w107 |22373
Herr Kuhimann F13S, Gyl1-13, FOSGS N102 22323
Frau Bohm F13S, FOSGS N102 22323
Frau Kriiger-Maaf3 Gyl1-13 N102 22323
Frau Mertz Fachbereich .Agrarw.irtschaft, LZRW 93970
alle Klassen im Bereich
Herr Rotzal BS Forstwirt:in LZRW |93942
Herr Eilert BS Gartner:in LZRW 93942
Herr Assadi BS Garten- und Landschaftsbau | LZRW | 939 42
Herr Potthast F11S + F12S, HBGU/O W105 22375
Herr Wolfertz HBGU/O W105 22375
Frau Kahya F11S + F12S W105 |22375
Frau Ribic Fachschule Erzieher:innen W108 |22325
Frau Lambertz Fachschule W108 |22372
Frau Scheer Fachschule W108 |22372
Herr Schmalenberg BFG1A, BEG2A, BFS1A, BES2, BEK2 W113 223 62
Frau Simon BFGIA, BFG2A, BFS1A, BES2, BFK2 | W113 22362
N = Schwarzes Schulgebaude LZ= Lehrerzimmer
W= Weilles Schulgebaude S= Weilles Schulgebaude
RW = Réuscherweg
10

Beratung durch | Wer? Fiir welche Klassen? Wo? | Tel. 89-
Fachschule Erndhrung &
Versorgungsmanagement,
HBHU/O,
Frau Willeke BS Backer:in und S106 223 34
Bereichsleitung Fachverkiufer:in,
Bildunasaang- BS Konditor:in und
1gsgang Fachverkaufer:in
leitung
Frau Heide HBHU/O S106 22334
Frau Schonewald BS Konditor:in W107 22373
Frau Liuzzi BS Bicker:in, Fachverkdufer:in | W107 22373
Herr Hogerle Schiilerfirma Mensa $106 223 34
Herr Nottelmann alle N110 223 04
Schulleitung
Herr Fulneczek alle N112 22307
Frau Avruscio-HufSmann | alle N129 22324
Herr Kromer alle W105 22375
Schul- und Herr Potthast alle W105 22375
Laufbahnberatung -
Frau Weichert alle N101 22371
Frau Blau-Seelbach .
Frau Winterfeldt Auflenstelle Rauscherweg LZRW |[93942
Frau Demmer alle LZN104 | 223 38
SV-Verbindungs- | ;. | Langenbach alle W108 [22372
lehrer/innen
Frau Winterfeldt Auflenstelle Rauscherweg LZRW | 93942
Frau Wanders AV/IFK N116 223 82
Frau Kukuljac BHEU/O, BEVU/O, BSZU/O, HBKU/ W110 [22376
Schulsozialarbeit M/O, MSU/M/O, FSEU/M/O,
Frau Thurau Ubergang Schule-Beruf, AV, 1jihr. BFS
Frau Pakulla BFG2A,BFS2,BFK,BFT N116 223 82
Frau Darkaoui Duales System, FHR/AHR W05 22376
Frau Blau-Seelbach Auflenstelle Rauscherweg LZRW |93942
Frau Briickner 1Z N104 | 223 38
TKKG Frau Wanders alle N116 223 82
Frau Weichert N101 22371
Studien- und Herr Potthast alle W105 22375
Berufswahl- -
orientierung Frau Bohm alle N101 22371
Jungenarbeit Herr Langenbach alle W108 22372
Schulseelsorge Frau Scheer alle W05 216 54
Lz
Suchtberatung N.N. alle N104
Herr Kromer w105 |22375
EU-Beauftragte Frau Wickenkamp alle W107 22327
Frau Valentin (RSW)

11



Nutzungsoerdnung

fiir das Padagogische Netz und den Internetzugriff durch

Schiilerinnen

Alle Schiiler:innen werden zu Beginn ihrer
Ausbildung an der Elly-Heuss-Knapp-Schule
tiber die geltenden Regeln belehrt und be-
stitigen die Kenntnis in ihrem Klassenkurs
in Logineo NRW LMS. Bei minderjahrigen
Schiiler:innen muss dafiir eine durch die Erzie-
hungsberechtigten unterschriebene Erkldrung
hochgeladen werden.

1. INTERNETNUTZUNG UND NUTZUNG DES

SCHULISCHEN IT-NETZWERKS

1. Die Nutzung des schulischen Netzwerks
und des Internetzugangs erfolgt nur fiir
unterrichtliche Zwecke.

2. Eine Nutzung des Internets ist
Schiiler:innen nur nach Anmeldung im
Netzwerk mit personlichem Benutzer-
namen gestattet. Fiir die Sicherheit des
Passwortes ist jede:r Nutzer:in selbst ver-
antwortlich.

3. Die Schule ist nicht verantwortlich fiir
den Inhalt der Angebote Dritter, die
Schiiler:innen tiber den schulischen Inter-
netzugang aufrufen.

4. Es ist untersagt, Vertragsabschliisse im
Namen der Schule zu titigen, kosten-
pflichtige oder aktive Internetdienste zu
nutzen.

5. Bei der Nutzung des Internets gelten die
gesetzlichen Bestimmungen, insbesonde-
re des Strafrechts, Urheberrechts, des Ju-
gendschutzes und des Datenschutzes. Es
ist insbesondere verboten, pornographi-
sche, gewaltverherrlichende, rassistische
oder andere jugendgefihrdende Inhalte
aufzurufen oder zu speichern, zu versen-
den oder sonst wie zugidnglich zu machen.

6. Filme, Audiodaten, Texte, Bilder oder
sonstige  urheberrechtlich  geschiitzte
fremde Inhalte diirfen nur im Rahmen des
gesetzlich Erlaubten oder mit schriftlicher
Zustimmung des Urhebers fiir schulische
Zwecke gespeichert und weiterverarbeitet
werden. Dies gilt auch fiir personliche
Daten, Fotos und Filme von anderen

12

Schiiler:innen oder Lehrer:innen
7.  Die Schule speichert Daten tiber die
Nutzer aufgerufenen Internetinhaltg

zesverstoles die Identitit der jew
Nutzer:in ermitteln zu kénnen. In digse

gen des Datenschutzes dem Schultrigys
Stadt Diisseldorf.

8. Die Nutzung schuleigener Endgerite hat
mit Sorgfalt zu erfolgen. Wer schuldhaft
Schidden verursacht, hat diese auf eigene
Kosten zu ersetzen. (Bei der Ausleihe von
iPads wird ein gesonderter Vertrag mit
der Stadt Diisseldorf geschlossen.)

9.  Verdnderungen der Installation und Kon-
figuration der schuleigenen Endgerite
sowie des schulischen Netzwerks sind
grundsitzlich untersagt.

10. Die Schule {ibernimmt keine Verantwor-
tung fiir Sicherheit und Verfiigbarkeit der
aufihrem Server gespeicherten Daten. Fiir
eine Datensicherung ist jede:r Nutzer:in
selbst verantwortlich.

11. Daten in Tauschlaufwerken werden zum
Ende eines jeden Schuljahres geloscht.

2. NUTZUNG DES SCHULISCHEN

W-LANS (BYOD)

1.  Die Nutzung des schulischen W-LANS er-
folgt ausschliefilich fiir schulische Zwecke.

2. Wer ein schulisches Endgerit entleiht, hat
kein Anrecht auf die Nutzung eines priva-
ten Endgerites im schulischen W-LAN.

3. Esist untersagt:
- personliche Zugangsdaten fiir die W-
LAN-Nutzung an Dritte weiterzugeben
- umfangreiche Downloads (>100 MB)
ohne Absprache mit dem IT-Team durch-
zufithren
- Vertragsabschliisse im Namen der Schule
zu titigen und kostenpflichtige Internet-
dienste zu nutzen
- aktive Dienstleistungen (z. B. Proxy-
Dienste, DHCP-Dienste, Tauschborsen u.

A.) abzurufen

- aktive Server- und Verzeichnisdienste zu
betreiben

- Software zu nutzen, die nur fiir die Ver-
wendung im privaten Bereich lizensiert
wurde

4. Private Endgerite, die im W-LAN der
Schule genutzt werden, miissen den allge-
meinen Richtlinien zum Betrieb elektro-
nischer Gerite (GA Elektro) entsprechen
und mit einer aktuellen Antivirensoftware
geschiitzt sein.

5.  Fir Schiden oder Verlust von privaten
Endgeriten wird keinerlei Haftung durch
die Schule oder den Schultriger iiber-
nommen. Technischer Support fiir private
Endgerite erfolgt nicht.

3. DATENSCHUTZRECHTLICHE

EINWILLIGUNG LERNPLATTFORMEN UND
VIDEOKONFERENZEN

Zur Sicherstellung von Unterrichtsqualitdt und
individueller Férderung nutzen wir die Lern-
plattform Logineo NRW LMS und Videokon-
ferenzen. Dafiir miissen personenbezogene
Daten (Name, Vorname, E-Mail-Adresse) ver-
arbeitet werden.

Logineo NRW LMS und die integrierte Vi-
deokonferenzsoftware Jitsi entsprechen den
Anforderungen der Datenschutzverordnung
(DSGVO).

Die Bilddaten von Schiilerinnen oder Schiilern
werden verschliisselt im Internet iibertragen.
Das Aufzeichnen der Videoangebote ist fiir alle
Beteiligten verboten.

Gegeniiber der Schule besteht ein Recht auf
Auskunft iiber Thre personenbezogenen Daten,
ferner haben Sie ein Recht auf Berichtigung,
Loschung oder Einschrinkung, ein Wider-
spruchsrecht gegen die Verarbeitung und ein
Recht auf Dateniibertragbarkeit. Zudem steht
Thnen ein Beschwerderecht bei der Daten-
schutzaufsichtsbehorde, der Landesbeaufirag-
ten fiir den Datenschutz und die Informations-
freiheit Nordrhein Westfalen zu.

Zustiandige Datenschutzbeauftragte fiir die
Diisseldorfer Schulen:

Frau Heike Nacken, Datenschutzbeauftragte der
Diisseldorfer Schulen,

c/o Geschwister-Scholl-Gymnasium,
Redinghovenstr. 41, 40225 Diisseldorf

4. BEMERKUNGEN

Die Schulleitung behdlt sich das Recht vor,
diese Nutzungsordnung ganz oder teilweise
zu dndern. Diese Anderungen werden dem
Kollegium durch Aushang bekannt gege-
ben. Die Schiiler:innen werden durch Ihre
Klassenlehrer:innen iiber diese Anderungen
informiert. Schiiler:innen, die gegen Regeln
dieser Nutzungsordnung verstoflen, miissen
mit disziplinarischen Mafinahmen gemaf3
Schulgesetz NRW rechnen. Eine zivil- oder
strafrechtliche Verfolgung bleibt davon unbe-
nommen.

5. ERKLARUNG UND EINWILLIGUNG IN DIE
VERARBEITUNG VON PERSONEN-BEZOGENEN

DATEN - UNTERSCHRIFT ERFOLGT AUF SEITE 16 (1)

1. Hiermit willige ich in die Verarbeitung
der vorgenannten personenbezogenen
Daten im Rahmen von Videokonferen-
zen und der Nutzung der oben genannten
Lernplattformen ein. Diese Einwilligung
kann fiir die Zukunft jederzeit wider-
rufen werden. Durch den Widerruf der
Einwilligung wird die Rechtmafigkeit
der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht
beriihrt. Soweit die Einwilligung nicht
widerrufen wird, gilt sie fiir die Dauer der
Schulzugehorigkeit, nach Ende der Schul-
zugehorigkeit werden die Daten geloscht.
Die Einwilligung ist freiwillig. Aus der
Nichterteilung oder dem Widerruf der
Einwilligung entstehen keine Nachtei-
le.

2. Ich wurde iiber die Nutzungsordnung
fir Medien informiert, nehme diese zur
Kenntnis und werde die geltenden Regeln
befolge‘}{\ ir ist bekannt, dass ich den
schulisfheN, Internetzugang nur fiir schu-

eckg nutzen darf. Von mir aufge-

eit rgerden protokolliert und im

%s 'Vigtdachts auf missbrauchliche
e/lué i Wertet.
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Elly-Heuss-Knapp-Schule
Berufskolleg der Stadt Disseldorf

Erklarung zu den Schulunterlagen

Schuljahr 2023 / 2024

Klasse

Schiiler:in

Ich habe die nachfolgenden Schulunterlagen erhalten und gelesen:

Schulordnung

Schulversdumnisse

Nutzungsordnung fiir das Padagogische Netz und den Internetzugriff
Einwilligung zur Verwendung von Personenabbildungen

AN

Die Unterlagen wurden mir erklart und ich stimme den entsprechenden Regelungen zu.

Ort/Datum Unterschrift | Schiler:in

Bei Minderjahrigen:

Ort/Datum Unterschrift | Erziehungsberechtigte:r

- Bitte abfotografieren und im Lernmanagementsystem hochladen -

Regelungen.

Die Schulordnung

I. PRAAMBEL

Der Erfolg des Zusammenlebens an der
Elly-Heuss-Knapp-Schule hingt wie in jeder
groferen Gemeinschaft davon ab, dass alle
Beteiligten sich auf wesentliche Grundsitze
und konkrete Regelungen verstandigen und
fiir ihre Einhaltung sorgen.

Gemifl unseres Schulprogramms verstehen
wir Lehren und Lernen als gemeinsamen Bil-
dungsprozess, der einen partnerschaftlichen
Umgang sowohl im Unterricht als auch in au-
Berschulischen Bereichen voraussetzt. Gegen-
seitiger Respekt bildet die Voraussetzung fiir
die Vermittlung gesellschaftlicher Werte wie
Humanitit, Solidaritit und Toleranz.

Die in dieser Schulordnung formulierten
Grundsitze sowie das erginzende Regelwerk
sollen dazu dienen, diesem Anspruch gerecht
zu werden und eine erfolgreiche Unterrichts-
und Erziehungsarbeit zu gewéhrleisten.

Diese Schulordnung wurde von Lehrer:innen
und Schiiler:innen der EHKS erarbeitet und
von der Schulkonferenz verabschiedet und in
Kraft gesetzt.

Die Schulordnung formuliert die Grundvor-
aussetzungen fiir eine ungestorte und erfolg-
reiche, auf gegenseitigem Vertrauen aufgebaute
Zusammenarbeit.

Sie ist fiir alle am Schulleben der Elly-Heuss-
Knapp-Schule beteiligten Personen, also fiir
die Schiiler:innen, die Lehrer:innen sowie die
stddtischen Angestellten giiltig.

IL. Allgemeine Grundsatze

1. Gestalten von Unterricht

o Jederr ist fiir das Gelingen von Schule
und Unterricht mitverantwortlich. Jede:r
Schiiler:in und jede:r Lehrer:in hat sich so zu
verhalten, dass der Unterricht erfolgreich ist
und storungsfrei und fiir alle effektiv verlduft.

o Jederr ist fiir sein Lernen selbst verant-
wortlich. Gegenseitige Unterstiitzung ist
wiinschenswert und soll gefordert werden.
Lehrer:innen miissen Anregungen und Hil-
festellungen geben, die die Selbststindigkeit
der Schiiler:innen stirken. Die Schiiler:innen
erhalten Moglichkeiten, an der Planung und
Gestaltung des Unterrichts beteiligt zu werden,
Eigeninitiative zu entwickeln und ihre Interes-
sen einzubringen.

2. Soziales Handeln und
Zusammenarbeit

o Die Schule ist auf das Vertrauen und die
Zusammenarbeit der Schiler:innen, der
Lehrer:innen sowie der Ausbilder:innen und
der Erziehungsberechtigten angewiesen.

o Ein guter Umgang miteinander erfordert
gegenseitige Toleranz, Riicksichtnahme, Re-
spekt, Hilfsbereitschaft, Freundlichkeit und
Offenheit. Das bedeutet fiir uns unter ande-
rem das vorurteilsfreie Hin- und Zuhoren und
das Akzeptieren anderer Meinungen. Dies gilt
umso mehr, als dass unsere Schiiler:innen und
Lehrer:innen unterschiedlichen Nationalita-
ten, Kulturen und Religionen angehéren.

« Die Schule gibt Freiheit in dem Maf, in dem
Verantwortung getragen werden kann.
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Wer mitentscheiden will, muss Verantwortung
tibernehmen. Wer Freiheit beansprucht, muss
Regeln anerkennen und befolgen. Um die
Freiheit aller zu wahren, ist es notwendig,
Zivilcourage zu zeigen und Hilfe zu leisten,
wo ein anderer Hilfe benétigt.

o Jede:r in der Schule ist fiir das eigene Han-
deln verantwortlich. Die Anwendung jeglicher
Gewalt - gegen Personen (physisch, psychisch
oder verbal) oder gegen Sachen - wird nicht ge-
duldet. Das Mitbringen von gefihrlichen Ge-
genstdnden und Waffen ist verboten. Gleiches
gilt auch fiir alkoholische Getrinke und sons-
tige Rauschmittel.

o Mit dem gemeinschaftlichen Eigentum ist
sinnvoll und pfleglich umzugehen. Ebenso ist
das personliche Eigentum aller zu achten.

3. Umgang mit Grundsatzen
und Regeln

Anerkennung und Einhaltung von Grund-
sitzen und Regeln

o Schiler:innen, Lehrer:innen, Erziehungs-
berechtigte und Ausbilder:innen verpflichten
sich, die Regeln unserer Schule anzuerkennen
und einzuhalten.

o Fiir das Einhalten der Schulordnung tiber-
nehmen alle die Verantwortung. Deshalb soll-
ten auch Schiiler:innen sich untereinander
auf regelhaftes Verhalten hinweisen und auf
die Einhaltung der Schulordnung hinwirken.
Anweisungen von Lehrer:innen und anderen
Mitarbeiter:innen ist Folge zu leisten.

Mafinahmen zur Einhaltung

« Bei Konflikten ist eine Klarung direkt zwi-
schen den Beteiligten anzustreben. Alle sind
verpflichtet, bei der Vermeidung, bei der
Schlichtung und bei der Aufklarung von Kon-
flikten mitzuwirken. Klassenlehrer:innen,
SV-Lehrer:innen, Bereichsleiter:innen, die
Schulleitung und Sozialarbeiter:innen stehen
als Hilfe zur Verfiigung und sollen rechtzeitig
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einbezogen werder

« Die Tatsache, dass andere einer Sanktion %

eventuell entgehen, begriindet keinen An-
spruch auf Aussetzen von Mafinahmen, und
dass andere sich nicht korrekt verhalten, be-
griindet keinen Anspruch auf Nachsicht bei
eigenem Fehlverhalten. Sanktionen beziehen
sich immer auf individuelles Fehlverhalten.

o Wer etwas beschmutzt, beschadigt oder zer-
stort, muss fir den Schaden aufkommen.

« Bei schwerwiegenden oder wiederholten Ver-
stoflen gegen die Schulordnung werden Erzie-
hungs- oder Ordnungsmafinahmen eingeleitet.

« Bei Straftaten wird Anzeige erstattet. Mit ei-
nem Schulverweis muss gerechnet werden.

Besondere klassenspezifische Vereinbarungen

o Auf der Basis der gemeinsamen Grundsitze
und Regeln sollen in den einzelnen Bildungs-
giangen besondere klassenspezifische Regelun-
gen vereinbart werden.

III. REGELUNGEN FUR DEN SCHULBESUCH

1. Verhalten im Unterricht

Erscheinungsbild im Unterricht

Lehrer:innen und Schiiler:innen tragen durch
ein gepflegtes und angemessenes Erschei-
nungsbild zu einer angenehmen Unterrichtsat-
mosphire bei.

Bereithalten von Unterrichtsmaterialien

Hausaufgaben und Unterrichtsmaterialien sind
im Unterricht unaufgefordert bereitzuhalten.
Bei nicht vorhandenen Materialien und Auf-
gaben konnen die betroffenen Schiiler:innen
nach Hause geschickt werden, um die fehlen-
den Unterlagen zu holen. Die versaumte

Unterrichtszeit gilt als unentschuldigte Fehlzeit.

Ordnung und Sauberkeit
Lehrer:innen und Schiiler:innen sorgen wéh-
rend des Unterrichts und nach Unterrichts-
schluss dafiir, dass sich die Riume in einem
sauberen und ordentlichen Zustand befinden.
Die Stiihle sind hochzustellen, der Abfall ist zu
beseitigen und die Fenster zu schlieffen. Der
von der Klassenleitung festgelegte Ordnungs-
dienst fegt den Klassenraum und wischt die
Tafel. Auf Abfallvermeidung und sachgerech-
te Entsorgung ist zu achten. Die besonderen
Raumordnungen von Fachrdumen sind von
allen Nutzer:innen zu beachten.

Verhalten im Unterricht bei Arbeiten ohne
standige Aufsicht (Betreuung)

Falls eine Klasse von einer anderen Lehrkraft
betreut werden muss, haben die Schiiler:innen
sich ruhig zu verhalten und den Weisungen
der Lehrkraft zu folgen. Das Verlassen des Un-
terrichtsraumes ist nur in Absprache mit der
Lehrkraft erlaubt, z. B. um im Selbstlernzen-
trum zu arbeiten.

Wenn eine Klasse zehn Minuten nach Beginn
einer Unterrichtsstunde noch auf die Lehr-
kraft wartet, hat ein:e Vertreter:in der Klasse
(Klassensprecher:in) unverziiglich im Sekreta-
riat nachzufragen.

Aufbewahrung von Klassenarbeiten
Klassenarbeiten sind Dokumente, die wihrend
der gesamten Schulzeit von den Schiiler:innen
aufzubewahren sind.

Wechselzeiten

Die 5-Minuten-Wechselzeiten nach der 1., 3.,
und 5. Stunde sind ausschlieSlich fiir einen
Raumwechsel gedacht. Sie sind keine Pausen
im Sinne der Pausenregelung.

Umgang mit Mobiltelefonen auf dem
Schulgelinde

Die Nutzung von Mobiltelefonen/Smartpho-
nes im Unterricht und im Selbstlernzentrum
ist untersagt. Lehrkrifte konnen die zeitweise
Nutzung dieser Gerite fiir unterrichtliche Zwe-

cke gestatten. Im Falle einer Unterrichtssto-
rung durch die Nutzung eines Mobiltelefons/
Smartphones sind Lehrkrifte berechtigt, diese
einzuziehen.

2. Verhalten vor dem Unterricht und
wéahrend der Pausen

Bis zum ersten Gong fiinf Minuten vor Unter-
richtsbeginn und wéhrend der Pausen halten
sich die Schiiler:innen in den Pausenhallen
oder auf den Schulhéfen auf. Das Mitfithren
offener Getréinke auf den Fluren und im Trep-
penhaus ist nicht gestattet.

Die Klassen haben im Wechsel Hofdienst und
sdubern den Schulhof und die Eingangsberei-
che. Dariiber hinaus sind alle Schiiler:innen
und Lehrer:innen fiir die Sauberkeit auf
dem gesamten Schulgelinde verantwortlich.
In einer sauberen und gepflegten Umgebung
fallt das Arbeiten und Lernen leichter und
kann allen mehr Freude bereiten.

3. Rauchen in der Schule

Grundsitzlich ist das Rauchen an Schulen fiir
alle verboten.

4. Schulversgumnisse und
Beurlaubung

Hierzu sind die ausfiihrlichen Hinweise in dem
gesondert ausgehindigten Informationsblatt
»Schulversdaumnisse“ zu beachten.

5. Verhalten bei Alarm und in
Notféllen

Im Falle eines Alarms verlassen die Klassen
zusammen mit der jeweiligen Lehrkraft nach
Schlieflen aller Fenster und Ausschalten des
Lichtes gemeinsam iiber den im Unterrichts-
raum ausgehdngten Fluchtweg das Gebiude.
Die Lautsprecherdurchsage der Schulleitung
ist zu beachten. Unfille und andere Notfille
sind unverziiglich im Schulsekretariat bzw. der
Schulleitung zu melden, ebenso Sachbeschidi-
gungen und Unfallgefahren. Zur Vermeidung
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von Unfillen und ggf. zur Leistung Erster
Hilfe ist jeder in der Schule verpflichtet. Zu
Beginn des Schuljahres wird mit jeder Klasse
eine Fluchtwegbegehung durchgefiihrt, die im
Klassenbuch dokumentiert wird.

6. Verhalten im Praktikum

Die Schiiler:innen reprasentieren in der Prak-
tikumsstelle unsere Schule. Deshalb wird von
ihnen ein gepflegtes und angemessenes Er-
scheinungsbild erwartet. Hoflichkeit, Zuver-
lassigkeit und Ehrlichkeit sind selbstverstiand-
lich. Bei Fehlzeiten wihrend eines Praktikums
sind die ausfiihrlichen Hinweise in dem ge-
sondert ausgehdndigten Informationsblatt
»Schulversaumnisse“ zu beachten.

7. Haftung und Versicherungsschuis

o Unfille, die wihrend der Unterrichtsgdd

oder auf dem Schulweg passieren, sind de

Schule umgehend mitzuteilen. Dazu ist degy
Unfallmeldebogen der Unfallversicherung im

Sekretariat auszufiillen.

o Wihrend der Unterrichtszeit darf das
Schulgrundstiick nur mit Einwilligung der
aufsichtsfiihrenden Lehrkraft verlassen wer-
den. In Freistunden und Pausen darf das
Schulgrundstiick ~ verlassen werden. Fiir
Schiler:innen, die davon Gebrauch machen,
entfillt die Aufsichtspflicht und damit der Ver-
sicherungsschutz durch die Schule.

« Eine Haftung fiir mitgebrachte private Ge-
genstdnde kann von der Schule nicht iiber-
nommen werden.

o Erkennbar drohende Gefahren, Schaden
bzw. mutwillige Zerstorungen im Schulgebau-
de und auf dem Schulgeldnde sind der Schul-
leitung umgehend zu melden.

8. Besucher:innen

Besucher:innen der Schule sollten die Schul-
leitung iiber den Grund ihres Aufenthalts in
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der Schule informieren bzw. konnen sich mit
ihren Anliegen an das Sekretariat oder den
Hausmeister wenden.

IV. SCHLUSSBESTIMMUNG

Die Schulordnung wird zu Beginn der
Schullaufbahn an der Elly-Heuss-Knapp-Schu-
le an alle Schiiler:innen ausgehéndigt.

Die Aushindigung, die Besprechung und die
Anerkennung der Schulordnung werden durch
Unterschrift bestétigt. Mit der Unterschrift ver-

pflichten sich die Unterzeichnend®{syr Ein-
haltung der Schulordnung in allen ihr ilen.
Disseldorf, 1. August 2006

gez. Traud, Vorsitzender der Schulkonfer(gz

Kegelungen feR

Grundsitzlich gehen wir davon aus, dass
Schiiler:innen selbst ein Interesse daran haben,
die Schule regelmiéfiig zu besuchen. Dennoch
kann es einmal passieren, dass es ungewollt
zu Schulversaumnissen kommt. Damit Schule
funktioniert, muss es dazu klare Verhaltensre-
geln geben, tiber die wir Sie hier informieren.

Erkrankungen

Melden Sie sich moglichst vor dem Beginn des
Unterrichts {iber Webuntis bei der Klassenlei-
tung. Falls Sie gerade ein Praktikum machen, ist
der Betrieb beziehungsweise die Praktikumsstel-
le zu benachrichtigen!

Fiir Vollzeitklassen:

Wenn Sie langer als 2 Tage krank sind, muss ein
Foto/Scan der Entschuldigung am 3. Tag in der
Schule ankommen (z.B. als Dateianhang tiber
Webuntis), damit die Fehlzeit entschuldigt ist.
Sobald Sie wieder im Unterricht sind (am ersten
Tag), miissen Sie das Original der Entschuldi-
gung abgeben. Dabei muss die Entschuldigung
auch den Grund (z.B. Krankheit) nennen, damit
die Fehlzeit entschuldigt ist.

Fiir Duale Klassen:

Die Entschuldigung soll bis zum 3. Schultag (bei
Blockklassen zeitnah) vorliegen, sobald Sie wie-
der im Unterricht sind.

Entschuldigungen

Lassen Sie Thre Entschuldigung oder das Attest
am ersten Tag Thres Wiedererscheinens von
der ersten Fachlehrkraft mit Kiirzel und Datum
abzeichnen. Fiir Duale Klassen: Lassen Sie die
Entschuldigung oder das Attest durch den Be-
trieb mit Datum abzeichnen und abstempeln.
Legen Sie sie dann der Klassenleitung person-
lich vor.

Heben Sie Thre Entschuldigungen und Atteste

chulversdumnis
bis zum Ende des Schuljahres auf!

Unentschuldigtes Fehlen

Wenn Sie ohne Entschuldigung im Unterricht
fehlen, bekommen Sie fiur diese Stunde die
Note ,,ungeniigend” (6) fiir die ,,sonstige Leis-
tung®

Fehlen Sie trotz Entschuldigung so haufig im
Unterricht, dass fur den Teilbereich ,,Mitarbeit
im Unterricht“ eine Leistungsbewertung nicht
moglich ist, fithrt dies dazu, dass dieser Teilbe-
reich insgesamt nicht zu bewerten und somit
die Versetzung gefahrdet ist.

Unentschuldigtes Fehlen kann auch Klassen-
konferenzen und Ordnungsmafinahmen zur
Folge haben. Dies kann bis zur Entlassung von
der Schule fiithren.

Die Klassenleitungen sind dazu verpflichtet,
Fehlzeiten an das BAF6G-Amt weiterzuleiten.

Verspatungen, vorzeitiges
Verlassen des Unterrichts

Jedes Schulversdumnis — auch wenige Minuten
- muss angemessen begriindet werden. Falls
Sie zu spat kommen, sind Sie mitverantwort-
lich dafiir, dass die verspdtete Anwesenheit in
Webuntis festgehalten wird. Wenn Sie sich of-
ters verspaten, konnen Sie von der laufenden
Unterrichtsstunde ausgeschlossen werden. Sie
werden dann moglicherweise zur beaufsichtig-
ten Nacharbeit nach Schulschluss verpflichtet.
Treten in Threr Klasse gehduft Verspatungen
auf, kann die Klassenkonferenz beschliefSen,
dass Verspitete immer nur zum néchsten
Stundenbeginn eingelassen werden. Dies soll
Storungen vermeiden und wird fiir einen be-
stimmten Zeitraum festgelegt.

Wenn Sie den Unterricht aus Krankheits-
griinden vorzeitig verlassen, miissen Sie sich
personlich bei der Fachlehrkraft abmelden.
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Nachschreiben von Klassenarbeiten

Wenn Sie ohne Entschuldigung bei schriftli-
chen Arbeiten fehlen, bekommen Sie die Note
»ungeniigend. Wenn Sie entschuldigt gefehlt
haben, wird ein Nachschreibetermin festge-
setzt. Wenn Sie auch diesen entschuldigt ver-
sdumen, folgt eine Feststellungspriifung.

Individuelle Attestpflicht

Wenn Sie hdufiger bei schriftlichen Arbeiten
fehlen, kénnen begriindete Zweifel an den ge-
sundheitlichen Griinden fiir IThr Fehlen entste-
hen. Sie erhalten dann durch die Schule eine
Attestpflicht und miissen fiir einen begrenzten
Zeitraum immer ein drztliches Attest vorlegen,
wenn Sie eine schriftliche Arbeit versdumt ha-
ben.

Beurlaubungen

Vorher bekannte Arzttermine/Behordentermi-
ne miissen im Voraus beurlaubt werden.
Versdumnisse aus personlichen Griinden (z.B.
Amtsginge, betriebliche Anldsse, Besuch der
Berufsberatung) werden nur entschuldigt,
wenn in der Regel eine Woche vorher eine Be-
urlaubung bei der Klassen- oder Schulleitung
schriftlich beantragt wird. Ausnahmen sind
unvorhersehbare Griinde.

Unmittelbar vor oder im Anschluss an die Fe-
rien sind Beurlaubungen nur in Ausnahmen
moglich. Sie miissen dann spitestens zwei
Wochen vorher einen Antrag schriftlich tber
die Klassenleitung an die Schulleitung stellen.
Auch miissen Sie mit schriftlichen Unterlagen
nachweisen, dass es sich um einen besonde-
ren Einzelfall handelt. Beurlaubungen im Zu-
sammenhang mit Urlaub sind nicht méglich.
Bei Fehltagen unmittelbar vor und nach den
Ferien priifen wir im Einzelfall sehr genau, ob
der Unterricht aus gesundheitlichen Griinden
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versaumt wurde. Im Zweifelsfall werden wir ein
arztliches Attest verlangen.

Versaumter Unterrichtsstoff

Den versaumten Unterrichtsstoff miissen Sie
umgehend nachholen. Es ist Thre Pflicht, sich
bei den Mitschiiler:innen bzw. bei der Lehr-
kraft nach dem Unterrichtsstoff zu erkundi-
gen. Nutzen Sie hierbei auch das Lernmana-
gementsystem Logineo NRW LMS.

Entlassung

Volljahrige und nicht mehr schulpflichtige
Schiiler:innen konnen von der Schule entlassen
werden, wenn innerhalb von 30 aufeinander fol-
genden Tagen insgesamt 20 Unterrichtsstunden
unentschuldigt versdumt werden (s. SchulG §
53). Die Entlassung kann ohne vorherige An-
drohung erfolgen.

Wenn es Schwierigkeiten mit dem regelmafiigen
Schulbesuch geben sollte, helfen oft auch Ge-
sprache weiter.

Wenden Sie sich gegebenenfalls an Thre Klas-
senleitung, eine andere Lehrperson Thres Ver-
trauens oder die Schulsozialarbeit (s. Tabelle
Ansprechpartner:innen fiir Beratung).

Stand: 25.05.2023 /

Besonderheiien

Seit Mai 2016 tragen wir das Siegel

»Schule gegen Rassismus — Schule mit
Courage” und entsprechen damit unserem
langjahrigen Leitsatz ,,Unsere Vielfalt — Thre
Chance®!

{1 ohne Rassismus

mmt Courage

Selbstlernzentrum

In  unserem  Selbstlernzentrum  steht
Schiiler:innen und Lehrer:innen eine grofie
Auswahl an Fachbiichern, Zeitschriften
und Spielen zur Verfiigung. PCs bieten
die Moglichkeit, das Internet zu nutzen. Im
Innenhof kénnen Sitzgelegenheiten fiir Gespra-
che oder Pausen im Freien genutzt werden.

Fachraume

Im Rahmen der Sanierung des Schulgebaudes
wurden moderne Fachraume mit unterschied-
lichen Fachbereichen nach den neuesten tech-
nischen Standards eingerichtet (z.B. Kosmetik,
Gestaltungstechnik, Textil- und Friseurbereich).

Schiilerfirmen: Mensa, Kosmetik
und Textil

Im ersten Stock des weiflen Schulgebaudes
(S109) wird von den Schiiler:innen der haus-
wirtschaftlichen Bildungsgénge die Mensa als
Schiilerfirma betrieben. Hier werden Speisen
und Getrénke angeboten sowie in der Mittags-
zeit ein warmes Mittagessen fiir 3,50 €.

« Brotchenverkauf ab 9.15h
« Salatbuffet ab 11.25h
« warme Mahlzeiten von 13h bis 14h

der Elly-Heuss-Knapp-Schule

In der Cafeteria im schwarzen Schulgebdude
werden téglich in der ersten Pause belegte
Brotchen, Snacks und Getranke angeboten.

Auch in den Bereichen Korperpflege/Kosmetik und
Textil werden Serviceleistungen durch Schiiler:innen

angeboten. e M,

Pausenangebote f e
gl

In den Pausenhallen (schwarzes und weifles
Schulgebdude sowie Rauscherweg) befinden
sich drei Kickerautomaten. Der Betrieb ist
kostenfrei. Zusitzlich stehen ein Basketball-
korb, Tischtennisplatten, Fuflballtore, Feder-
bdlle und Schldger zur Verfiigung. Alle
Materialien konnen gegen Pfand im Selbstlern-
zentrum ausgeliehen werden. Die Sonnenarena
und zahlreiche Sitzgruppen auf dem Schulhof
und im Atrium des Selbstlernzentrums bieten
vielfaltige Moglichkeiten fiir erholsame Pausen-
zeiten.

Nachhaltigkeit und Energie

In den Eingangshallen des weifen und schwarzen
Schulgebdudes befinden sich Wasserspender zur
allgemeinen Nutzung.

Wir Lehrkrifte an der Elly sorgen fiir Thre
tagliche Erleuchtung! Miissen Deckenlampen
und Lichter deshalb immer leuchten? Nein,
vor allem bei ausreichend vorhandenem Tages-
licht kénnen diese ausgeschaltet werden. Die Elly
nimmt seit mehreren Jahren an einem Energie-
sparprogramm der Landeshauptstadt Diissel-
dorf teil, bei dem wir unsere eingesparte Energie
als Barbetrag auf unser Schulkonto ausgezahlt
bekommen. Driicken Sie also gern den Licht-
schalter aus und teilen Sie Thren Lehrkraften
mit, welche Anschaffungen wir fiir die Schul-
gemeinschaft titigen sollen. Herzlichen Dank !
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Termin

Stand 13.06.23

2. Halbjahr -weitere Termine zum setber eintragen-

plan 2022/24 - 1. Halbjahr
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Digitale Schule

Leider bleiben wir auch in der Schule nicht im-
mer von den ,,Tiicken der Technik“ verschont.
Oft konnen Sie die auftretenden Probleme aber
in wenigen Schritten selbst l6sen.

Hier finden Sie Losungswege zu Problemen mit
* WebUntis
* LogineoNRW LMS (Moodle)
* dem Schul-Tablet
* dem W-Lan
* mit den Zugangsdaten

Bitte haben Sie Verstindnis dafiir, dass die

PR

Bearbeitung Thres Problems ggf. ein paar Tage
in Anspruch nehmen kann. Wir melden uns
schnellstméglich bei Thnen.

Bestehen weiterhin Probleme, oder finden Sie
keine Losung zu ihrem individuellen Problem,
schreiben Sie bitte eine E-Mail an die folgende
Adresse:

medien@elly-bk.de
Der folgende QR-Code leitet Sie schnell

und zielsicher zu diversen digitalen
Lospungsansitzen.

90,

" .
- Digitale Schule
®Problemivsungen®




